SUBSECRETARIA

DIRECCION GENERAL DE

MINISTERIO SERVICOS

PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO
DEMOGRAFICO

SUBDIRECCION GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS E
INSPECCION DE LOS SERVICIOS.

En el marco del Programa para repensar la seleccién iniciado por el Ministerio de
Politica Territorial y Funcién Publica, en mayo de 2021 se han publicado unas
Orientaciones para el cambio en materia de selecciéon en la Administracion General del
Estado, estableciendo una serie de orientaciones estratégicasy proyectos a desarrollar
en los procesos selectivos en la Administracién General del Estado.

Estas orientaciones para el cambio estan estructuradas en cinco pilares: planificacién
de la seleccidon, oposicidén, curso selectivo, igualdad y diversidad y érganos de
seleccidén, constituyendo uno de los proyectos para el cambio previstos la publicacidn
en la web de un breve curriculo profesional de las personas que formen parte de los
organos de seleccién, comprensivo de sus titulaciones académicas y formacion
profesional mas relevante, su destino actual y su experiencia profesional previa.
Dando cumplimiento a este proyecto, la actual composicidon del tribunal calificador de
las pruebas selectivas de acceso a la Escala de Agentes Medioambientales de
Organismos Auténomos del Ministerio de Medio Ambiente es la siguiente:

TRIBUNAL TITULAR:

1. PRESIDENTE:

Don Francisco Javier Garcia Garrido

Jefe de Servicio Técnico.

Subdireccion General de Dominio Publico Maritimo-Terrestre. Direccién General de la
Costa y el Mar. Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico.

Ingeniero Técnico de Obras Publicas. Especialidad Construcciones Civiles.

Pertenece al Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Obras Publicas desde el afio 1997.
Experiencia Profesional.

Materias relacionadas con el estudio, deslinde y gestién de los bienes de dominio publico
maritimo-terrestre.

2. SECRETARIA:

Dofa Mercedes Fernandez Requena

Jefa de seccion.

Subdireccion General de Recursos Humanos e Inspeccidn de Servicios. Direccidn General
de Servicios. Ministerio para la Transicién Ecoldgica y el Reto Demografico.



Licenciada en Geografia e Historia

Pertenece al Cuerpo General Administrativo de la Administraciéon del Estado desde el
afio 2005.

Experiencia Profesional.

Ambitos de gestién de recursos humanos en la Subdireccién General de Recursos
Humanos del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones, del Ministerio de
Obras Publicas y Transportes y del Ministerio de Medio Ambiente y las distintas
reestructuraciones del mismo hasta el actual Ministerio para la Transicidon Ecolégica y el
Reto Demografico.

3. VOCALES:

Don Eduardo Garijo del Rio

Jefe de Servicio de Obras.

Subdireccion General de Proteccién de las Aguas y Gestion de Riesgos. Direccidon General
del Agua. Ministerio para la Transicién Ecoldgica y el Reto Demografico.

Licenciado en Ciencias Ambientales

Pertenece al Cuerpo de Ingenieros Técnicos Forestales al Servicio de la Hacienda Publica
desde el afio 2001 .

Experiencia Profesional.
e Jefe de Servicio de Vigilancia del DPH en la Confederacion Hidrografica del Tajo.
e Técnico Nivel 24 en el Servicio de Ingenieria Fluvial de la Confederacién Hidrografica del
Tajo.
e Técnico de Inspeccidn de los Tributos del Estado en la Direccidon General del Catastro,
Gerencias de Ourense y Cuenca
Don David Sanchez Garcia
Agente Medioambiental.
Confederacidn Hidrografica del Tajo O.A. Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto
Demogriéfico

Licenciado en Psicologia

Pertenece a la Escala de Agentes Medioambientales de Organismos Auténomos del
Ministerio De Medio Ambiente desde el afio 2009

Experiencia Profesional.

En Administracion General del Estado en temas de ambito medioambiental.



Doifa Ana Maria Garcia Roger

Jefa de Servicio de Gestién de Gastos.
Subdirecciéon General de Programacién y Gestiéon Econdmica y Presupuestaria. Direccidn
General del Agua. Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demogréfico.

Ingeniera Técnica Agricola.
Ingeniera Agréonoma
Master en Ingenieria Hidraulica y Medio Ambiente

Pertenece a la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de Organismos
Auténomos del Ministerio de Medio Ambiente desde el afio 2010.

Experiencia Profesional.

e Ingresé como funcionaria de carrera de la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de
Grado Medio de Organismos Auténomos del Ministerio de Medio Ambiente en octubre
de 2010, como Jefa de Seccidn Técnica, en el Departamento de Aguas Subterraneas del
Area de Gestién del Dominio Publico Hidraulico de la Comisaria de Aguas de la
Confederacion Hidrografica del Jucar (Valencia)

e En la actualidad, Jefa de Servicio del Area de Fondos Comunitarios de la Direccion
General del Agua, desde diciembre de 2013.

TRIBUNAL SUPLENTE:
1. PRESIDENTA:
Dora Maria del Mar Valdeita Gomez

Jefa de Servicio Técnico.
Subdireccién General de Dominio Publico Maritimo-Terrestre. Direccion General de la
Costa y el Mar. Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demogriafico.

Ingeniera Técnica de Obras Publicas.
Ingeniera Civil

Pertenece al Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Obras Publicas del Estado desde el afio
1998.

Experiencia Profesional.

e Jefa de Servicio Nivel 26, desde abril de 2009, en la Subdireccion General de Dominio
Publico Maritimo-Terrestre para la Direccién General de la Costa y el Mar del Ministerio
para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico.

e Mayo 2001-Abril 2009: Subdireccidon General de Actuaciones en la Costa, Direccién Gral.
de Sostenibilidad de la Costa y del Mar del Ministerio de Medio Ambiente, Medio Rural
y Marino.

e Marzo 1998-Mayo 2001: Subdireccidon General de Planes y Proyectos, de la Direccién
Gral. de Infraestructuras Ferroviarias del Ministerio de Fomento.



2. SECRETARIO:

Don José Angel Montejo Hernandez

Jefe de Servicio de Gestidn Integrada del Dominio Publico Maritimo-Terrestre
Subdireccion General de Dominio Pudblico Maritimo-Terrestre. Direccién General de la
Costa y el Mar. Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico

Licenciado en Derecho

Pertenece al Cuerpo de Gestion de la Administracion Civil del Estado desde el afio 2008.
Experiencia Profesional.

Jefe de Servicio de Gestidn Integrada del Dominio Publico Maritimo-Terrestre desde el

afio 2013.

3. VOCALES:

Dofia Mercedes Alvarez Bru

Jefa de Servicio Juridico.

Unidad de Apoyo. Parques Nacionales O.A. Ministerio para la Transicién Ecolégica y el
Reto Demografico.

Licenciada en Derecho.

Pertenece al Cuerpo de Gestion de la Administracién Civil del Estado desde el afio 1990.

Experiencia Profesional.

Ambito juridico y normativo en varios organismos de la Administracién General del
Estado

Don Luis Miguel Gismero Sanchez

Agente Medioambiental. Confederacion Hidrografica del Tajo O.A. Ministerio para la
Transicidon Ecolégica y el Reto Demografico.

Bachillerato

Pertenece a la Escala de Agentes Medioambientales de Organismos Auténomos del
Ministerio de Medio Ambiente desde el afio 2008.

Experiencia Profesional.

Puestos relacionados con el dmbito medioambiental en el Departamento.



Doia Laura Prieto Estévez

Jefa de Seccién de Medios Aéreos.

Subdirecciéon General de Politica Forestal y Lucha Contra la Desertificacion. Direccidn
General de Biodiversidad, Bosques y Desertificaciéon. Ministerio para la Transicidn
Ecoldgica y el Reto Demogréfico.

Licenciada en Biologia.

Pertenece a la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de Organismos
Auténomos del Ministerio de Medio Ambiente desde el afio 2006.

Experiencia Profesional.

e Jefa de Seccion. Subdireccion General de Politica Forestal y Lucha contra la
Desertificacion.

e Inspectora de Pesca Maritima. Subdireccién General de Control e Inspeccién. Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacion.



