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1. Introduccion

1.1 Objeto

El objeto de este informe es detallar el Plan estratégico de impacto sobre el empleo local y la
cadena de valor industrial (en adelante “El Plan estratégico”) tal y como se establece en la
Resolucién de 10 de diciembre de 2020, de la Secretaria de Estado de Energia.

El presente Plan estratégico formard parte de la documentacion adicional requerida en la
solicitud de inscripcidn en el Registro electrénico del régimen econdmico de energias renovables
en estado de preasignacién de acuerdo con lo previsto en el articulo 26 del Real Decreto
960/2020.

Descripcion general de las inversiones a realizar.

Estrategia de compras y contratacion.

Estimacion de empleo directo e indirecto creado durante el proceso de construccién
v puesta en marcha de las instalaciones y durante la operacién de las mismas.
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Oportunidades para |la cadena de valor industrial local, regional, nacional y
comunitaria.

Estrategia de economia circular en relacion con el tratamiento de los equipos al final
de su vida util.
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(Art 13 Orden y Apartado 9 y 10 Resol.)

IAnalisis de |a huella de carbono durante el ciclo de vida de las instalaciones,
incluyendo fabricacion y transporte de los equipos principales que las componen.

Figura 1.1.a Contenidos minimos del Plan Estratégico. Fuente: SEE Presentacion subasta renovables (16/12/2020).

El Plan estratégico sera actualizado y concretado en planes especificos para cada una de las
instalaciones identificadas en un periodo de 3 meses a contar desde la fecha de finalizacion del

plazo para la identificacidn de las instalaciones.

En dltimo lugar, en el momento de solicitar la inscripcion en el Registro electrénico del régimen
econdmico de energias renovables en estado de explotacidn se incluird el Plan definitivo, el cual
debera recoger el nivel de cumplimiento de las previsiones realizadas en el Plan estratégico

presentado tras la identificacion de las instalaciones.

Solaria



Plan estratégico de impacto sobre el empleo local y la cadena de valor 25 de marzo de 2021

A continuacion, se enumeran las normas que se han tenido en cuenta para la redaccion del
presente informe:

Real Decreto 163/2014, de 14 de marzo, por el que se crea el registro de huella de

carbono, compensacién y proyectos de absorcién de diéxido de carbono.

Real Decreto 110/2015, de 20 de febrero, sobre residuos de aparatos eléctricos y
electrdnicos.
Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia

de energia y en otros ambitos para la reactivacién econémica.

Real Decreto 960/2020, de 3 de noviembre, por el que se regula el régimen econdmico

de energias renovables para instalaciones de produccién de energia eléctrica.

Orden TED/1161/2020, de 4 de diciembre, por la que se regula el primer mecanismo de
subasta para el otorgamiento del régimen econdmico de energias renovables y se

establece el calendario indicativo para el periodo 2020-2025.

Resolucién de 10 de diciembre de 2020, de la Secretaria de Estado de Energia, por la
gue se convoca la primera subasta para el otorgamiento del régimen econémico de
energias renovables al amparo de lo dispuesto en la Orden TED/1161/2020, de 4 de

diciembre.

Resolucién de 26 de enero de 2021, de la Direccidon General de Politica Energética y
Minas, por la que se resuelve la primera subasta celebrada para el otorgamiento del
régimen econdmico de energias renovables al amparo de lo dispuesto en la Orden

TED/1161/2020, de 4 de diciembre.

La empresa promotora del proyecto es SOLARIA PROMOCION Y DESARROLLO FOTOVOLTAICO,

S.L.U. (en adelante “SOLARIA” o “la Compafiia”) con CIF B87878518 y con domicilio social en C/

Princesa, 2, 28008 - Madrid.
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Los futuros proyectos de generacidn de energia renovables vinculados a las ofertas o unidades
de adjudicacion que han resultado adjudicatarios en la subasta realizada el 26 de enero de 2021
para el otorgamiento del régimen econdmico de energias renovables al amparo de lo dispuesto

en la Orden TED/1161/2020, de 4 de diciembre, objeto del presente Plan estratégico son los

siguientes:
Subgru Precio de | Potenci
Nombre po art adjudicaci a
A . Tecnolog - ] .
adjudicatari | CIF ia 2 RD | Coddigo on nominal
o 413/20 (euros/M adjudica
14 Wh) da (KW)
Solaria B8787 Fotovolta b.1.1 UA 21 01 0 27,91 100.000
promocién 8518 ica 0101
y desarrollo
fotovoltaico
S.L.U.
Solaria B8787 Fotovolta | b.1.1 UA 21 010 28,05 80.000
promocién 8518 ica 0104
y desarrollo
fotovoltaico
S.L.U.

Tabla 1.3. Relacion de ofertas adjudicatarias de la primera subasta para la asignacidn del régimen econémico de
energias renovables. Fuente: anexo | de la Resolucion de 26 de enero de 2021.

2. Descripcion general de las inversiones a realizar

SOLARIA tiene prevista la instalacion de un total de 180.000 kW de potencia nominal, de acuerdo
con la definicidn del articulo 3 del Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, distribuida en dos

unidades de adjudicacion, segun se ha detallado anteriormente.

A fecha de elaboracién de este Plan estratégico, y dada la incertidumbre que se tiene sobre los
planes de ejecucidn reales de las inversiones, sobre listados de proveedores, localizaciones u
otros, no podemos mds que esbozar una descripcidon general de las inversiones a realizar. El
objetivo de este esfuerzo no es mas que presentar unas primeras estimaciones de impacto sobre
el empleo, la generacidn de rentas y la huella de carbono de la ejecuciéon de los proyectos. Para
ello se ha decidido, tentativamente, estimar tanto un volumen de inversién como unos vectores

de inversion que nos permitan obtener una primera fotografia de los impactos esperados. En

5
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concreto, y como punto de partida, se estima que la inversidon de SOLARIA para cubrir el proyecto

de 180 MW nominales, que ascienden a 225 MW pico, se aproximara a 78,75M€.

Para poder estimar adecuadamente el impacto en generacidn de rentas y sobre el empleo a lo
largo de la cadena de valor es necesario conocer, de primera mano, cual serd el plan de inversion
(CAPEX) de SOLARIA para llevar a cabo la puesta en marcha de la instalacion. Para ello, se
tendran en consideracion, entre muchas otras, cuestiones relativas al entorno socioeconédmico
de la zona objetivo, a la estructura productiva de la regidon donde se haga la instalacion, al origen
(local, regional, nacional o internacional) de las empresas que formen parte de la construccién
del proyecto y cuestiones de corte cualitativo relativas al tipo de empleo generado, por ejemplo.
Serd imprescindible, por tanto, contar con ese plan de inversiones detallado por fases y partidas,

al cual se tendra acceso en un momento posterior en el tiempo.

Dada la fase de desarrollo en la que se encuentra el proyecto se hace imprescindible estimar

ahora algunas de las variables clave a concretar en los préximos meses.

Tomando como referencia estructuras prototipicas de proyectos de ejecucion de instalaciones
fotovoltaicas en Espafia y la informacién provista por la normativa de referencia proponemos
esbozar una funcién de inversién identificando y desgajando algunas de las principales

actividades que la conformaran.

En estas primeras estimaciones del impacto socioecondmico de la instalacion supondremos que,
aproximadamente, un 70% del total de la inversion ira dedicada a la compra e instalacion de los
equipos principales compuestos, principalmente, por los mddulos fotovoltaicos, seguidores,
inversores, centros de transformacioén, etc. El 30% restante del total de la inversién puede
estimarse que ird dedicado a cuestiones relativas a obra civil, entre las que se incluyen
preparacion de los terrenos, actividades de cimentacién, actividades de acondicionamiento de
los espacios, zanjeado y vallados de seguridad y control, sistemas eléctricos, los cuales incluyen
toda la compra de cableado necesario para poner en funcionamiento la instalacion, sistemas de
monitorizacién, de seguridad y control, edificaciones asociadas a dichos sistemas (de

dimensiones reducidas), asi como generacidn y tratamiento de residuos.

La conformacion de este vector de inversion en base a las partidas estimadas y al volumen de
inversidn planteado nos permitira ofrecer una primera aproximacion de resultados relativos a
los impactos sobre el valor afiadido y el empleo, directos e indirectos, que tendran lugar desde

el inicio de la construccion de la planta.

4
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En cuanto a la fase operativa del proyecto (y los costes de explotacidn asociados -OPEX-) sera
necesario también contar con una estimacién detallada por parte de SOLARIA de todos los
costes, incluyendo los de operacién y mantenimiento, asi como los de alquileres del terreno y
demas costes operativos, que se espera tener a lo largo de la vida util de la planta con el objetivo
de conocer el impacto socioecondmico esperado de esta instalacién. Para ello, y de nuevo, se
tendrd que contar, entre otros, con datos relativos a las empresas que llevaran a cabo los
mantenimientos, con estimaciones de produccidon y actividad de la planta, rentas por
arrendamientos, asi como con datos cualitativos relativos al empleo generado. Dado que el
proyecto se encuentra en fase inicial, no podemos mas que estimar estos costes con el objetivo

de ir adelantando el perfil de impactos que tendran lugar durante la vida atil de la planta.

En concreto, y siguiendo algunas de las estimaciones presentadas, se estima un OPEX de
aproximadamente 10 euros por kW por afio, lo que, en el caso de SOLARIA, eleva el coste hasta
2.250.000 euros anuales. Se estima una vida util de 30 afios y una produccién promedio de unos
427.500 MWh anuales. La estructura de gasto del OPEX considera la generacion de rentas
derivadas del alquiler, seguros, costes relativos al mantenimiento y reparaciones en la planta,
labores técnicas y comerciales, operaciones en el terreno como limpieza o seguridad, entre

otros.

Finalmente, la aportaciéon que la instalacién fotovoltaica realice a la generacion de riqueza y
renta local, regional y nacional estara también conformada por el importe de los impuestos y
tasas publicas pagadas, tanto en la fase de construccion y puesta en marcha de la instalacién,
como en la fase de operacién de la misma. Por ello, la estimacidon de esas tasas e impuestos
permitira completar el impacto que en términos de empleo y de generacidn de valor afiadido

tiene la instalacion fotovoltaica y su desagregacion espacial.

3. Estrategia de compras y contratacién

Las estrategias de compras y de contratacion pueden verse afectadas por un entorno cambiante
e incierto. Los cambios que afectan a toda la economia transforman la forma en la que las
organizaciones adquieren y contratan los distintos bienes y servicios que necesitan para operar.
Como resultado, estdn emergiendo nuevas estrategias, capacidades, conocimientos y
herramientas para abordar los retos y oportunidades de un entorno cambiante. Se hace cada

vez mas necesario buscar un equilibrio entre la creaciéon de valor a corto y largo plazo.
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La estrategia de compras de la empresa en la ejecucion de los proyectos tendrd en cuenta tanto
las necesidades de gasto directo e indirecto, como la incertidumbre asociada a las estrategias
internacionales de contratacion y las posibles rupturas de stocks. En este sentido, el aprendizaje
acumulado en el Ultimo afio derivado de la pandemia de la COVID-19 y la crisis econémica que
la acompafia, donde las rupturas de stocks internacionales comprometieron la ejecucién de
muchos proyectos empresariales, debe replantear la estrategia de la empresa. Asi, por ejemplo,
el nearshoring se erige como una estrategia a valorar con la finalidad de acercar a los
suministradores y hacer mas accesibles los recursos y activos externos que el proyecto puede
necesitar para cumplir su mision de manera oportuna, econémica y eficiente. La busqueda
constante de, los cada vez mas consolidados, suministradores nacionales de los inputs
necesarios en las fases de CAPEX y OPEX del proyecto sera la estrategia a seguir por parte de
SOLARIA. En la medida en que estos suministradores sean nacionales los efectos multiplicadores
de rentas y empleo conformaran mayores impactos positivos sobre el conjunto de la economia
espanola. Este tipo de estrategias, por tanto, logrardn ampliar las externalidades positivas
derivadas de la ejecuciéon del proyecto al afectar también, positivamente, a la cadena de valor

domeéstica.

En esta misma linea, se tiene presente la posibilidad de perseguir objetivos secundarios con
estas estrategias de compras y contrataciéon. Podemos destacar el compromiso de insertar el
proyecto en el entorno local y regional implementando una cadena de valor que, en la medida
de lo posible, valore y utilice bienes, servicios y empleo con el caracter mas local posible. Con
ello, se maximizaria el impacto del proyecto en el drea mds cercana de influencia. Todos estos
aspectos, sobre todo los referentes a la contratacién de empresas locales suministradoras de
materiales e insumos estaran limitados por la existencia de capacidad productiva instalada
suficiente. Este hecho puede suponer una limitacidn en la consecucion de estos objetivos, tanto
para el abastecimiento de las necesidades directas como indirectas. Sin embargo, el momento
que vive el conjunto de la industria fotovoltaica en Espafia hace pensar que la capacidad
productiva doméstica es cada vez mdas amplia en todas las facetas y actividades que se
desarrollan dentro del sector, atendiendo a los resultados presentados por el propio sector en

informes de actividad en los Ultimos afos.

4
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En términos de empleo, el compromiso de la empresa serd siempre el de, mas allad de las
contrataciones por obra y servicio que se tengan que llevar a cabo, lograr que las condiciones
de los contratos sean de la mayor calidad posibles. En este sentido, y siempre que las
condiciones lo permitan, la empresa se comprometera a seguir una estrategia de contratacion
a tiempo completo y con unas tasas de temporalidad reducidas. Ademads, en linea con los
Principios del Pacto Mundial de las Naciones Unidas, los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la
Agenda 2030, la politica de contrataciones serd fiel con los planes estratégicos de igualdad de
género y diversidad de SOLARIA. La estrategia de la empresa sobre la contratacidn, formaciény
condiciones laborales velara, primero, por no generar accesos discriminatorios a los puestos de
trabajo por cuestion de sexo, edad, raza o cualquier otro sesgo de indole personal,
independientemente de cuestiones relativas a la responsabilidad o cualificacion del puesto. En
segundo lugar, perseguira la igualdad salarial plena entre hombres y mujeres, prestando especial
atencién a la mejora de los beneficios sociales. Tercero y ultimo, apostara por la contrataciéon a
tiempo completo sin diferenciacién de género a través del fomento de acciones en favor de la

conciliacion familiar igualitarias.

De manera transversal también, las estrategias de compras y contratacién de la empresa se
veran condicionadas por la alineacién constante con los objetivos sobre el clima planteados en
el marco del Plan Nacional Integrado de Energia y Clima (PNIEC) para Espafia. En este sentido, el
esfuerzo en la busqueda de suministradores que persigan procesos productivos menos
intensivos en términos de emisiones de gases efecto invernadero que faciliten la reduccion de
la huella de carbono y la lucha contra el cambio climatico en la ejecucidn de los proyectos, serd
uno de los ejes que formardn parte de la estrategia en materia de sostenibilidad a seguir por

parte de SOLARIA.
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4. Estimacion de empleo directo e indirecto creado

El empleo total asociado a una instalacién fotovoltaica en el territorio incluye el empleo directo
e indirecto que dicha instalacién genera durante la instalacién, puesta en marcha y posterior
proceso de operacidon y mantenimiento, y constituye la huella de empleo del proyecto. El
impacto en el empleo directo cuantifica a los trabajadores in situ contratados por la empresa
promotora del proyecto. El empleo indirecto corresponde a los trabadores asociados a todos los

suministros e inputs que directa e indirectamente son necesarios en todas las fases del proyecto.

El caracter diseminado de las inversiones en energia renovable a lo largo del territorio favorece
un desarrollo mas igualitario del territorio y ayuda a su vertebracion frente a otras grandes
instalaciones eléctricas que estdan mucho mas concentradas en el espacio. Sin embargo, los
impactos o huella en términos de empleo se pueden generar tanto en el ambito local, regional,
nacional o internacional. En el ambito local tendra lugar todo el impacto directo y parte del
indirecto en la medida en que los aprovisionamientos y otros gastos se realicen en empresas
pertenecientes al entorno local o provincial. El impacto indirecto tendra lugar en el ambito
regional, si las empresas suministradoras se encuentran en el resto de la region, en el dmbito
nacional, si las empresas se sitlan en otras regiones Espaia, o internacional, en la medida en
que los suministros procedan de empresas extranjeras. SOLARIA favorece, en todos sus
proyectos, la participacién de empresas suministradoras locales, regionales o nacionales, dado
gue cuanto mayor sea la participacion de empresas locales, regionales y nacionales dentro de
la cadena de valor del proyecto y su implementacion, mayor sera la creacion de empleo local,

regional y nacional.
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4.2 Metodologia de calculo

25 de marzo de 2021

El cdlculo de todos los impactos o huellas de empleo mencionadas se realizan a partir del modelo

Sustainability Impact Assessment Model: Projects Impacts (SIAM_PRO)}, un modelo input-

output multiregional (ver figura 4.2). El ensamblaje del modelo SIAM_PRO junto con el vector

derivado de la actividad de inversién, por un lado, y operacién y mantenimiento del proyecto

(O&M), por otro, que actuan como detonante de los impactos, permite llevar a cabo una

completa estimacién de los impactos socioecondmicos desagregados por sectores productivos

(14), para las 17 comunidades autdnomas espafiolas, mds 2 Ciudades Autdénomas y los impactos

internacionales. El listado de impactos socioecondmicos abarca el empleo, que se detalla en este

apartado y la generacidn de valor afiadido (rentas: salarios y beneficios), que se detallara en los

siguientes apartados.

~

DATOS MODELO INPUT- + DATOS PARA LA ESTIMACION DE LOS + ACTUALIZACION DATOS
OUTPUT PRINCIPALES INDICADORES INDICADORES MUNDO
ENCUESTA CONTAB. mOPﬁLTD hich
EUREGIO POBLACION REGIONAL OUTPU'T s
ACTIVA ESPANA AanAct
| 2010 . 2018 | 2018 | 2014 | 2018

MODELO EXTENDIDO MULRIRREGIONAL INPUT-OUTPUT
(EMRIO SIAM_PRO)

IMPACTOS DIRECTOS E INDIRECTOS

+

VECTORES DE

DIMESION / ¢ o o ’ ACTIVIDAD DEL
SECTORIAL(14) [m 1 A 52 A 53 &= m s+ W S5 s14 PROYECTO
RSSESS (INSTALACION,
DIMESION S— 40 PAISES/REGIONES -~ CONSTRUCaON
- 16 CCAA+ 5
GEOGRAFICA(57) | | REG'ONOBIETVO B cupaoesavr.  2omm W et munno ?'! YO0&M)

DIMESIO,N - VALOR ANADIDO EMPLEO

SOCIOECONOMICA

Figura 4.2. Esquema del modelo SIAM_PRO. Fuente: Grupo GEAR-UCLM.

1 Modelo desarrollado por la Universidad de Castilla La Mancha (Grupo GEAR-UCLM) en base a las siguientes fuentes:

PEIEC (2020). Plan Extremefio Integrado de Energia y Clima, 2021-2030, 15 de junio 2020.

Zafrilla, J.-E., Arce, G., Cadarso, M.-A., Cércoles, C., Gémez, N., Ldpez, L.-A., . . . Tobarra, M.-A. (2019). Triple bottom line analysis of
the Spanish solar photovoltaic sector: A footprint assessment. Renewable and Sustainable Energy Reviews, 114, 109311.

doi:10.1016/j.rser.2019.109311.
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Los impactos en el empleo directos e indirectos difieren en el tiempo, en el territorio y en los
sectores productivos para las distintas actividades que integran las fases de construccién y

puesta en marcha respecto a los impactos de las actividades de operacién y mantenimiento.

Con respeto al tiempo necesario para el periodo de construccién y posterior funcionamiento de
la instalacion, la huella de empleo estd concentrada en los primeros afios del proyecto v,
ademas, requiere la compra de una gran cantidad de insumos que, en muchas ocasiones, se
producen en otras regiones e incluso se importan de otros paises. Sin embargo, las actividades
de operaciéon y mantenimiento de las instalaciones cuantifican los trabajadores directos e

indirectos necesarios para el funcionamiento a lo largo de su vida util (30 afios).

Con relacidn a los impactos en el territorio, aunque la instalacién se produce en una localizacién
concreta, los impactos se difunden por todo el sistema econdmico en funcidn de la capacidad
gue tenga dicho territorio de suministrar los insumos y equipos requeridos para la inversién, y

su posterior puesta en funcionamiento.

Respecto a la identificacion de los sectores que directa e indirectamente se ven beneficiados por
las instalaciones difiere de forma significativa entre la fase de construccion y la de operacién y
mantenimiento. El empleo en el proceso de construccién y puesta en marcha se concentra en
sectores de actividad productores de bienes de inversidon y en la fase de operacién y
mantenimiento el empleo se concentra en el directamente contratado en las instalaciones
eléctricas y el indirecto se asocia a los servicios a las empresas de gestion y de mantenimiento

subcontratados.

Aplicando el modelo SIAM_PRO referenciado, y en base a las estimaciones realizadas sobre los
potenciales vectores de inversion y OPEX del proyecto (a 30 afios vista), obtenemos,
preliminarmente, que un proyecto como éste generaria un montante de empleo total asociado
a la construccion, puesta en marcha y operacién y mantenimiento de la instalacién de hasta
1.765 trabajadores a tiempo completo. De entre ellos, 325 de los empleos se generan dentro de
la propia regidon siendo, sobre todo, el empleo directo el mas importante. Sin embargo, la
compra de materiales, otros inputs intermedios y de maquinaria a otras regiones dan lugar a la
creacion de 297 empleos en el resto del pais. Por ultimo, las importaciones de bienes
intermedios y de bienes de capital generan 703 puestos de trabajo en el resto de Europa y 439

en el resto del mundo.
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RESTO DE LA

CONCEPTO :;\III:Q:(.:['I'OO ¢2§CIJI\IIII)SIL(:I;J¢SIISIEN CADENA DE TOTAL
VALOR

Local/regional 201 83 42 325

Resto de regiones | 78 92 127 297

Resto de Europa 173 209 321 703

Resto del mundo | 58 85 296 439

Total 510 468 786 1.765

Tabla 4.2. Huella de empleo total de la construccidn y puesta en marcha y de la operacién y mantenimiento,
(trabajadores a tiempo completo). Fuente: Grupo GEAR-UCLM.

4.3 Huella de empleo de las fases de construccion y puesta en marcha de las
instalaciones

En base al modelo SIAM_PRO referenciado, el empleo total generado por la construccion y
puesta en marcha de la instalacion fotovoltaica se prevé que sea de aproximadamente 994
trabajadores a tiempo completo. Sin embargo, en funcién del periodo de ejecucién de las
distintas fases de la construccion y puesta en marcha, el nimero de personas implicadas puede
oscilar entre 1.989 trabajadores a tiempo completo si la ejecucidn se realiza en un semestre,
3.978 trabajadores a tiempo completo si es un trimestre e incluso podria implicar un pico de
contratacién de 11.933 trabajadores a tiempo completo en un mes, como muestra la figura 4.3.a
(en el informe definitivo se concretara el nimero de personas implicadas en funcion de la

duracidn de los contratos y su cardcter a tiempo completo o tiempo parcial).

14000
11933
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1989

2000 994
,  mmm ]
Trabajadores anuales  Trabajadores en 1 semestre Trabajadores en 1 trimestre  Trabajadores en 1 mes

Figura 4.3.a. Huella de empleo en funcién del tiempo de ejecucidn del proyecto (trabajadores a tiempo completo).
Fuente: Grupo GEAR-UCLM.
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La huella de empleo de la construccidon y puesta en marcha de lainstalacién se puede desagregar
entre el empleo local, regional, nacional e internacional generado (ver figura 4.3.b). La
distribucidn muestra como la instalacidn fotovoltaica da lugar a la creacion de 144 trabajadores
anuales a tiempo completo en el entorno local y regional, lo que implica un 15% del total del
empleo generado, incluyendo tanto empleo directo como indirecto (en el informe definitivo se
estimard qué parte del empleo se genera en la localidad donde se lleva a cabo la instalacién y
qué parte en el resto de la regidn). El empleo indirecto generado en el resto de las regiones de
la economia espafiola es de 124 trabajadores anuales a tiempo completo (13%), conforme parte
de las empresas suministradoras de maquinaria y de bienes intermedios no pertenecen a la
region donde se realiza la instalacidon. Por ultimo, el empleo indirecto asociado a las
importaciones seria de 435 trabajadores anuales a tiempo completo en la Unidén Europea y de

291 trabajadores anuales a tiempo completo en el resto del mundo.

291

124

435

® LOCAL/REGIONAL = RESTO DE REGIONES = RESTO DE EUROPA = RESTO DEL MUNDO

Figura 4.3.b Huella de empleo local y regional, nacional e internacional, (trabajadores a tiempo completo). Fuente:
Grupo GEAR-UCLM.

La desagregacion del impacto total en el empleo en funcidn de si el empleo generado se debe al
impacto directo, a la estructura de aprovisionamientos y compras realizadas o al resto de la
cadena de valor y su localizacién geografica aparece en la figura 4.3.c. A nivel local y regional el
mayor impacto es el directo con casi 73 trabajadores a tiempo completo al afio, 46 trabajadores

debidos a las compras realizadas y los 25 restantes se deben al impacto indirecto en el empleo
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asociado al resto de la cadena de valor. El impacto en el empleo en el resto de Espafia, Europay
el mundo los efectos mayores son los asociados al empleo indirecto del resto de la cadena de
valor (72, 214 y 206 trabajadores a tiempo completo, respectivamente) y los menores los
correspondientes al impacto directo (13, 87 y 31 trabajadores a tiempo completo al afio,
respectivamente). En la medida en que la estrategia de compras priorice empresas locales y
regionales en la contratacion y los aprovisionamientos el empleo local y regional aumentara en

detrimento del internacional.

250

214 206
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133
87
73 72
46 40 23
50 25 31
B - i
0 [ |
LOCAL/REGIONAL RESTO DE REGIONES  RESTO DE EUROPA RESTO DEL MUNDO
W Impacto directo M Aprovisionamientos indirectos Resto de la cadena de valor

Figura 4.3.c. Huella de empleo directo, por aprovisionamientos indirectos y por el resto de la cadena de valor,
(trabajadores a tiempo completo). Fuente: Grupo GEAR-UCLM.

La distribucién de la huella de empleo por ramas de actividad (ver figura 4.3.d) nos indica que
entre las ramas donde se creard mds empleo asociado a los proyectos son la rama de equipo
eléctrico y dptico y equipos de transporte con 230 empleos totales a tiempo completo al afio
creados, Otras manufacturas con 171 empleos, el sector de Distribucién con 169 empleos y el
sector de Servicios inmobiliarios y actividades empresariales con 103 empleos totales. Cémo
ésta varia de forma significativa en funcion de que el empleo creado sea a nivel local y regional
frente el empleo en el resto de las regiones espafiolas o en el resto paises de la economia

mundial.
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Servicios inmobiliarios, de alquiler y actividades empresariales IS 103

Servicios de no mercado N 38

Figura 4.3.d Huella de empleo por ramas de actividad, (trabajadores a tiempo completo). Fuente: Grupo GEAR-UCLM.

4.4 Huella de empleo de la operacion y mantenimiento de las instalaciones

Siguiendo el modelo de referencia, el empleo total generado en los 30 afios de operacidén y
mantenimiento de las instalaciones se estima que sea de 770 trabajadores a tiempo completo
para todo el periodo o, lo que es lo mismo, 26 trabajadores a tiempo completo cada afio. El
numero de personas implicadas dependerd tanto del tipo de contrato (indefinido, temporal u
obra o servicio) y del tiempo de duracién de dichos contratos, ya que muchas actividades de

mantenimiento y reparacion sélo se realizan ocasionalmente o cuando surgen las incidencias.

La huella de empleo de la fase de operacién y mantenimiento de la instalacién se puede
desagregar entre el empleo local, regional, nacional e internacional generado (ver figura 4.4.a).
La distribucién geografica del empleo muestra cdmo la instalacién fotovoltaica da lugar a la
creacion de 181 trabajadores a tiempo completo para todo el periodo en el entono local y
regional, lo que implica un 24% del total del empleo generado (en el informe definitivo se
estimard qué parte del empleo se genera en la localidad donde se lleva a cabo la instalacién y
qué parte en el resto de la region). El empleo generado en el resto de las regiones de la economia

espafnola es de 173 trabajadores a tiempo completo para todo el periodo. Por ultimo, el empleo
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indirecto asociado a las importaciones seria de 268 trabajadores a tiempo completo para todo

el periodo en la Unidn Europea y de 148 trabajadores en el resto del mundo.

148

268

® LOCAL/REGIONAL = RESTO DE REGIONES = RESTO DE EUROPA = RESTO DEL MUNDO

Figura 4.4.a. Huella de empleo de la fase de operacidn y mantenimiento (trabajadores a tiempo completo). Fuente:
Grupo GEAR-UCLM.

La distribucion en la generacidon de empleo entre impacto directo e indirecto es distinta funcion
de las distintas fases de produccion (ver figura 4.4.b). Con relacion al empleo local y
regionalmente creado, éste es principalmente directo (128 trabajadores en total y supone un
17% del empleo total generado) y se explica por la importancia que tienen las compras que
directamente se realizan a las empresas locales. La creacion de empleo local y regional indirecto
se justifica por los aprovisionamientos locales que las empresas locales realizan al resto de
empresas localizadas en dicho territorio y en menor medida por la participacidn de las empresas
de la region en las cadenas globales de la produccidon. También el empleo directo generado es
el mas elevado en el resto de Espafia (65 trabajadores). Sin embargo, para el resto de los
territorios analizados (resto de Europa y resto del mundo) es mds importante el empleo
indirecto que el empleo directo y, por tanto, cuanto mdas participe un pais en las cadenas
globales de valor mas se ve beneficiado de la operacidon y mantenimiento llevada a cabo en la

instalacion fotovoltaica.
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Figura 4.4.b. Huella de empleo local, regional, nacional e internacional, (trabajadores a tiempo completo). Fuente:

Grupo GEAR-UCLM.

5. Oportunidades para la cadena de valor industrial

5.1 La huella econédmicay la generacién de rentas

La huella econémica de una instalacion fotovoltaica en el territorio proporciona el impacto total
de ésta en la generacién de rentas a lo largo de toda su cadena de valor. Esta huella econémica
incluye las rentas directas e indirectas por dicha planta durante el proceso de instalacidn, puesta
en marcha y posterior fase de operacién y mantenimiento. De forma similar a la medida de
huella de empleo, la huella econdmica es util para estimar y visualizar los impactos que tienen
las empresas mas alla de sus propios limites, al incorporar toda su cadena de valor e incluir la
generacion de rentas a las que su actividad contribuye sobre el resto del sistema econdémico.
Estas rentas se generan a través de las compras que directa e indirectamente realizan las

instalaciones eléctricas sobre sus suministradores locales, regionales e internacionales.

Las oportunidades de generacidn de rentas asociadas a la cadena de valor industrial de la
instalacion fotovoltaica surgen tanto en el proceso de construccidn y puesta en marcha como
en el proceso de instalacion. El caracter diseminado de las instalaciones y el hecho de que gran
parte de ellas se hagan en zonas agrarias con baja densidad de poblacién ayuda a que se fije la
poblacién en el territorio y, con ello, a luchar contra la despoblacion de la Espafia vaciada. De
nuevo, los impactos, o huella econdmica, se pueden generar tanto en el ambito local, regional,
nacional o internacional. La distinta capacidad productiva e insercidn en las cadenas de valor de

los territorios donde se localizan las instalaciones condiciona que la generacidn de rentas acabe
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produciéndose localmente o no, ya que dependera de que existan suministradores locales que
sean capaces de llevar a cabo las tareas de suministro, montaje, transporte o fabricacion de
equipos. En la medida en que el proyecto contrate con empresas locales y regionales facilitara
la insercién de éstas en las cadenas de valor e incrementara la generacién de rentas en estos

ambitos.

Las rentas generadas (salarios y beneficios) asociadas a la construcciéon, puesta en marcha y
operacion y mantenimiento de la instalacidn se estiman a dia de hoy, y teniendo en cuenta el
CAPEX y OPEX estimado, en una cuantia de aproximadamente 123,24 millones de euros (M€)?
sumando el impacto de la fase de instalacién y los 30 afios de funcionamiento del parque
fotovoltaico. La distribucién de las rentas generadas por localizacién geografica muestra como
una parte significativa se queda dentro del entorno local y regional (24,25 M€) y de la misma
cuantia son las rentas generadas en el resto de la economia nacional (24,25 M€). Por otro lado,
las fugas de rentas a otros paises a través de las importaciones de bienes intermedios y bienes

de inversion son de 53,62 M€ al resto de Europa y de 21,12 M€ al resto del mundo.

RESTO DE LA

IMPACTO APROVISIONAMIEN
CONCEPTO DIRECTO TOS INDIRECTOS CADENA DE | TOTAL
VALOR
Local/regional 16,75 4,88 2,62 24,25
Resto de regiones | 8,12 6,5 9,63 24,25
Resto de Europa 13,23 15,69 24,70 53,62
Resto del mundo | 3,97 4,21 12,94 21,12
Total 42,07 31,29 49,89 123,24

Tabla 5.1 Huella econdmica total de la construccion y puesta en marcha y de la operacion y mantenimiento
(millones de euros). Fuente: Grupo GEAR-UCLM.

El total de rentas generadas (salarios y beneficios) por la construccién y puesta en marcha de la
instalacion fotovoltaica se distribuye de la siguiente manera: la generacién de rentas

locales/regionales supondria un 13% del total y las rentas del resto de regiones espafiolas

2 Fuente: modelo Sustainability Impact Assessment Model: Projects Impacts (SIAM_PRO). Grupo GEAR-UCLM
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supondria una cifra de aproximadamente 10%. Con relacién a las fugas de rentas via a
importaciones de inputs intermedios y finales ascenderian a un 51% las destinadas al resto de

Europa y un 22% las generadas en el resto de mundo.

Las rentas generadas por la instalacion fotovoltaica pueden deberse a aprovisionamientos y
compras directas realizadas o por las compras indirectas requeridas. Hay que destacar cémo en
el ambito local/regional el impacto sobre las rentas se debe principalmente a las compras
directas realizadas a las empresas locales/regionales y, en menor medida, por la participacion
de las empresas de la regidn en las cadenas globales de la produccién. Por el contrario, para el
resto de los territorios analizados (nacional, resto de Europa y resto del mundo) son mas
importantes las rentas indirectas generadas y, se observa, que cuanto mas participa un pais en
las cadenas globales de valor mds se ve beneficiado de la inversién llevada a cabo en la
instalacion fotovoltaica. El mayor impacto corresponde en este caso al resto de Europa con unas
rentas generadas ligadas al resto de la cadena de valor de aproximadamente el 24% del total del

impacto.

La distribucion de la huella econémica por ramas de actividad nos permite identificar cuales son
las ramas de actividad que mas se ven favorecidas por la inversidn y puesta en funcionamiento
de la instalacidon. Las rentas generadas se distribuyen por todo el sistema econdmico,
destacando sobre todo ciertas actividades industriales y de servicios. Por orden de importancia,
es la rama de equipo eléctrico y éptico la que genera una mayor cuantia de rentas, seguida de
la rama de otras manufacturas y de las rentas generadas en las industrias extractivas y de
energia. En el sector servicios, destaca la generacidn de rentas en los servicios a las empresas,
seguida por las ramas de la distribucién, la de transporte y almacenamiento y, en menor medida,
los servicios financieros. Por ultimo, también se pueden destacar como mientras que las rentas
generadas en la rama de la construccion son relativamente significativas, sin embargo, son poco

importantes las generadas en la agricultura.

El valor afiadido total (total de rentas generadas) por las actividades de operacién vy
mantenimiento del proyecto planteado durante los 30 afios de vida util del mismo se genera

principalmente a nivel nacional, un 54% aproximadamente. El porcentaje restante se genera en
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el resto de Europa mayoritariamente y una parte en el resto del mundo, debido a las

importaciones necesarias para el funcionamiento éptimo de las instalaciones.

Esta huella econdmica de la fase de operacién y mantenimiento de la instalaciéon se puede
desagregar dependiendo de si el impacto es directo o indirecto (por los aprovisionamientos
directos) y la parte asociada al resto de la cadena de valor. Las rentas generadas directamente
por la operacién y mantenimiento del proyecto se producen sobre todo a nivel regional y local,
y se estima que este impacto supone un 21% del total de las rentas generadas. El impacto directo
es también importante en el resto de las regiones espafiolas (un 12% del total). En el caso del
resto de Europa y resto del mundo, las rentas generadas se deben principalmente a los arrastres
ligados al resto de la cadena de valor, que en estas areas supone un 14% y un 7,3%,

respectivamente.

6. Estrategia de economia circular en relacion con el tratamiento de los equipos al final
de su vida util

6.1 Desmantelamiento del proyecto

Una vez concluya la vida util del proyecto serd necesario la restauracion de los terrenos a las
condiciones anteriores a su construccién, minimizando asi la afeccién al medio ambiente y

recuperando el valor ecoldgico de la zona afectada.
En esta fase de desmontaje se realizaran, entre otras, las siguientes operaciones:

- Retirada de los paneles. Comprende la desconexién, desmontaje y transporte hasta el
centro de reciclado de todos los paneles fotovoltaicos de la planta.

- Desmontaje de la estructura soporte. Consistente en el desensamblaje y posterior
transporte hasta el centro de gestidén autorizado de la estructura soporte que sostiene
los paneles.

- Desmontaje de bloques de potencia. Se procederd a la desconexién, desmontaje y
retirada del inversor y resto de equipos instalados en los bloques de potencia. Ademas,
se realizard la demolicidn y/o transporte hasta el vertedero de las casetas prefabricadas

donde se alojaron los equipos.
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El reciclaje de paneles fotovoltaicos es obligatorio en Espafia desde la entrada en vigor del Real
Decreto 110/2015, que transpone la Directiva de 2012 sobre la correcta gestion medioambiental

de los residuos de aparatos eléctricos y electrénicos (RAEE).

Los paneles fotovoltaicos grandes (con una dimensidn exterior superior a 50 cm) con silicio
forman una subcategoria propia de aparatos eléctricos y electrénicos (en adelante AEE) en el

ANEXO Il del RD 110/2015.

Esta norma responsabiliza a los productores e importadores de la organizacion y financiacion de
la recogida y el reciclaje de los mddulos que comercialicen, al llegar al final de su vida util, en

base al principio de la Responsabilidad Ampliada del Productor.

Una vez finalizada su vida util, que se estima de 30 ainos, los paneles fotovoltaicos tienen la
consideracion de RAEE de origen profesional, no peligroso y se corresponden con el cédigo LER
160214 “Residuos de equipos eléctricos y electronicos: Equipos desechados distintos de los

especificados en los codigos 16 02 09 a 16 02 13.”.

Durante la fase de construccion también es posible que se generen RAEE por averia, rotura o
defecto de fabrica. Por este motivo, se debera habilitar un area de almacenamiento de placas
solares rotas o defectuosas que deberdn ser retiradas y transportadas por una empresa gestora

autorizada.

En el Anexo Xlll del RD 110/2015 se especifican los procedimientos especificos para el

tratamiento de los paneles fotovoltaicos, que constara de 3 fases:

- Fase 0. Recepcion de los aparatos y desmontaje previo.

En esta fase O se realizardn los siguientes pasos:

1. Cumplimiento de requisitos recogidos en los apartados a) y b) de la parte B del anexo.

2. Clasificacidn de los RAEE recibidos dentro de la misma categoria. Separacién de los

paneles fotovoltaicos con silicio del resto de RAEE.
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3. Retirada de las partes mas accesibles de los paneles, como el cristal protector del panel,
la carcasa exterior, el cableado, cajas de conexiones, etc., facilitando la preparacion para
la reutilizacién y el reciclado de componentes y materiales, respetuosos con el medio

ambiente, teniendo en cuenta la informacién disponible de los productores de AEE.

- Fase 1. Tratamiento.

Una vez retiradas las partes mas accesibles de los médulos fotovoltaicos en la Fase 0, se
eliminaran los revestimientos plasticos como el EVA (etileno vinil acetato) y otros tipos de
[dminas plasticas que se usan como aislamiento de las celdas fotovoltaicas mediante

tratamiento térmico o técnica equivalente.

El tratamiento térmico o técnica equivalente utilizada (si aplica) deberd contar con un
sistema de extraccidon de gases durante el proceso de combustién dotado con las medidas

de seguridad adecuadas.

- Fase 2. Separacion del resto de fracciones.

En esta fase se retiraran las obleas de silicio del resto de fracciones valorizables. Todos los
componentes retirados y las fracciones valorizables obtenidos en cada una de las fases de
tratamiento se depositaran en contenedores separados para ser enviados a gestores

autorizados para el tratamiento especifico de cada uno de ellos.

Antes de su envio, se anotaran en el archivo cronolégico las cantidades depositadas en estos
contenedores, su destino y tratamiento, de cara a conocer el grado de cumplimiento de los

objetivos de reciclado y valorizacion del anexo XIV.

Balance de masas (G6).

Entradas = 2 entradas en el proceso.
a) Cédigo LER-RAEE: (160214-71).
b) Cantidad en toneladas (t).

Salidas = £ componentes extraidos o retirados + X fracciones valorizables + X fracciones

no valorizables.
a) Cédigo LER/descripcidn.
b) Destino:

— Valorizacion energética: cantidad (t) y operacion (R1, R2, etc.).
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— Reciclado: cantidad (t) y operacion (R1, R2, etc.).
— Eliminacién: cantidad (t) y operacidn (D1, D2, etc.).
— Gestor de destino: nombre, NIMA y provincia.
Pérdidas durante el proceso = entradas — salidas — stock.

Lista de comprobacion (G6).

Ademas de las comprobaciones previstas en la parte E de este anexo, se comprobara lo

siguiente:
Fase O:

— Registro de equipos e informacién adicional (incidencias) de entrada en la Fase 0 y su
correlacién con los cédigos LER-RAEE incluidos en esta categoria de tratamiento

(160214-71).

— Registro de paneles recepcionados en mal estado.

— Condiciones de almacenamiento de acuerdo con el anexo VIII.

— Proceso de desmontaje manual previo.

— Registro de tipos de componentes extraidos, residuos generados, por codigos LER.
— Almacenamiento de las fracciones obtenidas en contenedores adecuados.

Fase 1:

— Proceso de eliminacién de polimeros plasticos y sistema de extraccion de gases.

— Control de emisién de gases a la atmdsfera y/o vertidos, en cumplimiento de la

normativa sectorial vigente de aplicacién.
— Funcionamiento de equipos y de los protocolos de mantenimiento.

— Registro de tipos y cantidades de sustancias extraidas, materiales y componentes
generados en la Fase 1, por cddigos LER, destino y operacidn de tratamiento de los

mismos.

Fase 2:

— Desmontaje obleas de silicio.

— Almacenamiento de las fracciones obtenidas en contenedores adecuados.
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— Registro de tipos y cantidades de fracciones separadas, por cddigo LER, para su

valorizacion.

— Registro del gestor autorizado al que se destinan las fracciones valorizables y

operacion de tratamiento.

6.4 Estrategia de economia circular

El crecimiento del mercado fotovoltaico supondra una mayor necesidad de prevenir la
degradacion de los paneles solares y gestionar el gran volumen de residuos generados. En un
escenario a 30 anos vista es factible que surjan formas innovadoras y alternativas de reducir el
uso de materiales y la degradacion del mddulo, asi como oportunidades para reutilizar y reciclar
los paneles fotovoltaicos al final de su vida util en el marco de una economia circular y aplicando

la jerarquia de residuos (reducir, reutilizar y reciclar).

SOLARIA se compromete a minimizar los impactos ambientales derivados de la gestion de los
residuos de los equipos al final de su vida util, siempre y cuando sean técnica y econdmicamente

viables.

7. Analisis de efectos sobre el cambio climatico: la huella de carbono
7.1 Produccion de energia y mitigacion del cambio climatico

En el caso de la generacidon de electricidad, la produccidon eléctrica en plantas térmicas
convencionales provoca la emision a la atmédsfera de CO2, SO2, NOx y particulas. En el caso de
la produccidn eléctrica en plantas nucleares, ademas de los impactos radiolégicos derivados de
la emision de radionucleétidos, cabe considerar como impactos negativos adicionales los que se
derivan de la propia gestién de los residuos de alta, media y baja actividad y del largo periodo

de permanencia de dichos residuos.

Para evaluar la mejora tecnoldgica, en términos de emisiones de CO2 evitadas a lo largo de la
vida util de la planta de produccién renovable, se realiza una comparativa respecto a las
emisiones asociadas a una central moderna de ciclo combinado de gas natural con unos
rendimientos medios del 50%, utilizando la misma metodologia de cdlculo establecida en el Plan

de Energias Renovables (PER).
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. Horas
Potencia ]
Nombre , ) equivalentes de
royecto Tecnologia | nominal funcionamiento
proy (MWn)
anual
UA_21 01 00101 | Fotovoltaica | 100 1.900
UA_21 01_00104 | Fotovoltaica | 80 1.900
TOTAL 180 1.900

Tabla 7.1.a Produccidn estimada de los proyectos. Fuente: Ideas Medioambientales, S.L.

Para realizar esta estimacion se han utilizado, ademas, las siguientes hipétesis:

- Produccién estimada del conjunto de proyectos: 427.500 MWh/afio
- Vida util de las plantas: 30 anos

- Factores de emisidn que se detallan en la siguiente tabla:

TECNOLOGIA FACTOR DE EMISION | UNIDADES FUENTE ANO

Ciclo combinado | 0,383 KgCO2eq/kWh | www.ree.es | 2019

Fotovoltaica 0,00 KgCO2eq/kWh | www.ree.es | 2019

Tabla 7.1.b. Factores de emisién de una central moderna de ciclo combinado y de una planta fotovoltaica. Fuente:

REE.

Asi, se prevé que gracias al conjunto de los proyectos adjudicados se evite la emisién de 163.936
t CO2/afio, que durante 30 afios de funcionamiento de las instalaciones conllevaria un ahorro
de 4.918.087 t de CO2. Este hecho contribuye a la mitigacién del cambio climatico y a la
consecucién de los objetivos establecidos por el PNIEC 2021-2030 integrados en la Estrategia de

Descarbonizacion a Largo Plazo (ELP 2050) para construir una Europa climaticamente neutra.

Dado que la evaluacién de los impactos medioambientales de cualquier producto debe
realizarse considerando todas las etapas del ciclo de vida del mismo, complementariamente se
ha procedido a calcular los impactos medioambientales de la produccion de un kilovatio hora en

funcién de la tecnologia utilizada.
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La amplitud que abarca este proyecto va desde la construccién de sus componentes hasta su
desmantelamiento, por lo que el ciclo de vida de las instalaciones podria resumirse en las

siguientes fases:

- Extraccidon y procesado de las materias primas necesarias para la fabricacion de los
componentes (paneles fotovoltaicos) y de todos los materiales auxiliares necesarios para su
construccion.

- La propia fabricacion de las partes del resto de instalaciones (seguidores, cables, centros de
transformacidn, inversores, etc.), de toda su maquinaria y de los materiales (acero,
cemento, etc.) necesarios para su construccion.

- La construccién y operacién de las instalaciones.

- El desmantelamiento y gestidn de los materiales y los residuos al final de su vida util.

Asi, para que la evaluacién o calculo de la huella de carbono abarque el conjunto del proyecto
se ha empleado el Software de Analisis de Ciclo de Vida (ACV) SimaPro 9.0.0.49 desarrollado
por Pré Consultants en 1990 con usuarios en mas de 60 paises. Dispone de gran cantidad de
datos de inventario (LCl) y una interface de usuario dispuesta siguiendo la metodologia 1SO

14040y 14044.

El software SimaPro incorpora varias bases de datos. En este caso se ha aplicado como fuente
de datos la base de datos de referencia en Europa por su transparencia e independencia,
desarrollado por el Centro ecoinvent (Suiza): Ecoinvent v3 que dispone de mas de 4.000
referencias y 10.000 procesos. La incertidumbre de los datos se puede calcular en los procesos

unitarios de Ecoinvent utilizando el analisis de Monte Carlo.

Se ha trabajado con unit process para una mayor transparencia en base a la metodologia de

impacto europea CML-IA baseline V3.05 / EU25. El proceso evaluado ha sido:

“Electricity, low voltage {ES}| electricity production, photovoltaic, 570kWp open ground
installation, multi-Si | APOS, U” para plantas en suelo con similares caracteristicas en

Espafia.

De esta forma, la huella de carbono de las instalaciones teniendo en cuenta todo su ciclo de

vida es de 576.587 toneladas de CO2.
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Potencia | Analisis de

Nombre Tecnologia nominal ciclo de vida
proyecto (MWn) | (t de CO2eq)
UA_21 01_00101 | Fotovoltaica 100 363.411
UA_21 01_00104 | Fotovoltaica 80 290.729
TOTAL 180 576.587

Tabla 7.2.a. Resultados del andlisis de la huella de carbono en base a un analisis de ciclo de vida (ACV). Fuente: Ideas

Medioambientales, S.L.

La principal repercusidn se corresponde con la produccién de las células (silicio cristalino) que
suponen el 78% de las emisiones, quedando relegado el consumo en planta del resto de
componentes a un 22%. Pero si, ademas, se contempla la emisién en los procesos de transporte
y tratamiento de residuos, los porcentajes quedan enmarcados en la siguiente relacion de

proporciones:

CONCEPTO PORCENTAJE REPERCUSION HUELLA CARBONO
Materia prima 91,00 %
Transporte de materia
ansp 98,70 %
prima
Material auxiliar
0,02 %

fabricacion
Tratamiento de residuos | 0,22 %
Consumo instalaciones 0,05 %

Transporte residuos 0,01 %

Tabla 7.2.b. Porcentajes de la huella de carbono en la produccion de paneles solares. Fuente: Ideas

Medioambientales, S.L.

Las dos primeras fases representan el 100 % de las emisiones de CO; equivalentes de toda la
vida util de los paneles solares, a las que habria que sumar las emisiones durante la construccién

del parque solar y su explotacién; pero también restar las correspondientes a su
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desmantelamiento tras su vida util debido a la posibilidad de recuperar materiales (evitando la

extraccién de materias primas).

7.3 Indicadores sobre la superficie ocupada

En relacién con la superficie ocupada se indican las superficies valladas para las plantas
fotovoltaicas y otros indicadores relacionados con las infraestructuras de evacuacién que se

detallardn mas adelante:

Potencia |Superficie |Linea

Nombre Tecnologia nominal ocupada eléctrica Trazado
proyecto (MWn) | (ha) (km)
UA_21_01_00101 | Fotovoltaica 100 200 - -

UA 21 01 00104 | Fotovoltaica 80 160 - -
TOTAL 180 360 -

Tabla 7.3. Indicadores sobre la superficie ocupada de las instalaciones preasignadas.

7.4 Calculo de la pérdida de la reserva de carbono orgdnico contenida en el suelo y
en la vegetacion

Con el objetivo de cuantificar los efectos del proyecto sobre el cambio climatico, en los Planes
especificos de cada una de las instalaciones una vez finalizada la fase de identificacion se
valorard la pérdida del sistema ecosistémico de sumidero de CO2 relacionada con la ocupacion

de suelo agricola del proyecto.

Para ello se seguira la metodologia planteada en la “Decisién de la Comisidon Europea de 10 de
junio de 2010, sobre directrices para calcular las reservas de carbono en suelo”, basada a su vez
en la Guias del IPCC de naciones Unidas para inventarios nacionales de emisiones de gases de

efecto invernadero.

Para determinar la reserva de carbono por unidad de superficie asociada al uso del suelo, se

aplicard la férmula siguiente:

CS =COS + Cveg
Donde:

CS = la reserva de carbono por unidad de superficie asociada al uso del suelo i (medida
como masa de carbono por unidad de superficie, incluidos tanto el suelo como la
vegetacion);
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COS = el carbono organico en suelo (medido como masa de carbono por hectérea)

Cveg =lareserva de carbono en la vegetacion por encimay por debajo del suelo (medido
como masa de carbono por hectarea)

Se presentardn los resultados de la reserva de carbono de toda la superficie afectada teniendo

en cuenta las siguientes consideraciones:

Region climatica.
- Tipo de suelo.
- Usos de suelo actuales

- Usos de suelo previstos tras la implantacién del proyecto.

En caso de pérdida, la reserva de carbono del uso del suelo se considerara la estimacion de la

reserva de carbono equilibrada que las tierras alcanzaran con su nuevo uso.

Tras el andlisis realizado en este Plan estratégico y a falta de afiadir los resultados de la variaciéon
de la capacidad sumidero de los terrenos a causa de la implantacién de los diferentes proyectos,
el balance neto global del conjunto de instalaciones supondria evitar 4.341.490 t de Co2eq

emitidas a la atmdsfera a lo largo de los 30 afios de vida util de los proyectos.

En definitiva, a pesar de que la fabricacién de los componentes y la construccién y operacién de
este tipo de proyectos conllevan unas emisiones de Gases de Efecto invernadero (GEIl) asociadas,
existe una amplia compensacién por las emisiones evitadas gracias a la generacién de
electricidad a partir de esta fuente renovable frente a su generacion con alternativas

convencionales.

Concretamente, todas las emisiones de CO2 liberadas debido a la huella de carbono durante el
ciclo de vida de las instalaciones son compensadas a partir del 52 afio de funcionamiento tal y

como se puede observar en el siguiente grafico:
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Figura 7.5. Balance de emisiones de las instalaciones durante su vida util. Fuente: Ideas Medioambientales, S.L.
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